COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO DO SENAC
DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Concorréncia n2 006/2017
Processo n? 210/2017

Objeto: Contratagao de empresa especializada em servicos de engenharia objetivando a
construcdo do Centro de Gastronomia e Turismo do Hotel Escola Senac Barreira Roxa, situado

na Avenida Senador Dinarte Mariz, n2 4020, Via Costeira, Parque das Dunas, Natal/RN.

ESCLARECIMENTO

Informamos que a Comissdo recebeu pedidos de esclarecimento por meio de
endereco eletronico. Assim sendo, segue teor dos questionamentos e respostas prestadas
pela Comissdo Especial de Licitacdo:

ESCLARECIMENTO N2 07:

“De acordo com a planilha orcamentaria fornecida no Edital, os encargos sociais como dito
no final da Planilha sdo:
88,97% SINAPI Horista
50,04% SINAPI Mensalista.
No entanto no cabecalho da Planilha Orcamentdria nos Mostra:
BASE DE DADOS: SINAPI - AGOSTO | 2017

ORCE - JULHO|2017

SEINFRA - VERSAO 024
Ou seja SINAPI AGOSTO /2017
Logo a partir de AGOSTO DE 2017 OS encargos sociais do SINAPI RN SAO CONFORME TABELA
ABAIXO:
foi respondido que o orcamento é agosto de 2017 sendo ndo desonrerada, EM
ESCLARECIMENTO RECEBIDO POR ESSA COMISSAOQ.
Logo qual os encargos CORRETOS QUE FORAM UTILIZADOS NA FORMULAGAO DE PRECOS DA
PLANILHA ORCAMENTARIA?

SINAPI - Composigdo de Encargos Sociais

RIO GRANDE DO NORTE VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

CODIGO | DESCRIGAO COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
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HORISTA

(%) MENSALISTA (%) | HORISTA (%) | MENSALISTA (%)
GRUPO A
Al INSS B 2 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
AS SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 SALARIO-EDUCACAO 2,50 2,50 2,50 2,50
SEGURO CONTRA ACIDENTES DE
A7 TRABALHO 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI - - - -
A TOTAL 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 18,01 | N3oincide 18,01 N3o incide
B2 FERIADOS 4,29 | N3oincide 4,29 N3o incide
B3 AUXILIO ENFERMIDADE 0,92 0,70 0,92 0,70
B4 132 SALARIO 10,95 8,33 10,95 8,33
BS LICENCA PATERNIDADE 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 DIAS DE CHUVAS 1,90 | N3oincide 1,90 N3o incide
B8 AUX/IO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11 0,08 0,11 0,08
B9 FERIAS GOZADAS 9,76 7,42 9,76 7,42
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,03 0,02 0,03 0,02
B TOTAL 46,77 17,16 46,77 17,16
GRUPO C
c1 AVISO PREVO INDENIZADO 5,94 4,52 5,94 4,52
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,14 0,11 0,14 0,11
c3 FERIAS (INDENIZADAS) 4,00 3,04 4,00 3,04
DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA
ca CAUSA 4,85 3,69 4,85 3,69
c5 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,50 0,38 0,50 0,38
C TOTAL 15,43 11,74 15,43 11,74
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE A SOBRE B 7,86 2,88 17,21 6,31
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE
AVISO PREVIO TRABALHADO E
b2 REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE 0,50 0,38 0,53 0,40
AVISO PREVIO INDENIZADO
D TOTAL 8,36 3,26 17,74 6,71
TOTAL (A+ B + C + D) 87,36 48,96 116,74 72,41
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A informacdo constante da planilha devera ser desconsiderada, em face de equivoco
quanto ao percentual. Deverdo ser considerados os indices abaixo, concorde esclarecimento
ja prestado por esta Comissdo (Esclarecimento n? 4), vez que o orcamento foi desenvolvido

com base na composicdo, sem desoneracao. Sendo, vejamos:

Pagina 3 de 5




N
Senac
caIxa

SINAPI - Composigao de Encargos Sociais

RIO GRANDE DO NORTE VIGENCIA A PARTIR DE 03/2016

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAD
-W el

SENAI vl,l‘.\Dx : 1,00% ! 1,00% ) 1,00%
SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%

Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%

B
§
i

SECONCI ; 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

sf-exaaas=-§=

Bl |Repouso Semanal R ado 18,01% N:o lndde 18,01% N30 incide

N_wdllo - Enfermidade 0,92% 0,69% 0,92% 0 69%

BS _|Licenca Paternidade 0,08% 0,06% 0,08% o DG)G

Dias de Chuvas = 1,90% N3o incide 1,90% NSo Indde

B7

BS  |Férias Gozadas 10,35% 7,85% 10,35% 7,85%
Ty g DR e s = T

B

Total 47 17, 47,42% 17,

Aviso Prévio Indenizado 6 27!6 4,76% 6,27% 4,76%

3,52% 2,67% 3,52% 2,67%

Indenizagio Adicional 0,53% 0,40% 0,53% 0,40%

"

Relnddench de Gmpo A sobre Gmpo B 7.97%

Ndo registrada nenhuma alteracdo no objeto, fica mantida a data da abertura da
acao.
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Encaminhamos a todos os que solicitaram o Edital e disponibilizamos no site, levando

em consideracdo que pode ser objeto de duvida de outros interessados.
Natal, RN, 19 de dezembro de 2017.

Vivianne Cunha Monteiro Dias
Presidente da Comissdo Especial de Licitagdo do Senac/RN
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